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October 27, 2016 

Compacto de Aprendizaje entre  la Escuela y el Padre  

Hope Academy Charter School y los padres de los estudiantes que participan en las actividades, servicios y programas 
financiados por el Título I, Parte A de la Ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA) están de acuerdo en que este pacto 
se describe cómo los padres, el personal de la escuela y los estudiantes compartirán la responsabilidad de mejorar el 
rendimiento académico del estudiante y los medios por los cuales la escuela y los padres construirán y desarrollarán una 
asociación que ayudará al niño a alcanzar un alto nivel en los estándares de Nueva Jersey. 

El éxito de nuestros hijos depende de lo positivo, inclusive, la participación significativa, la colaboración y la interacción 
entre el hogar, la escuela y la comunidad. En la declaración de la misión actual de esta escuela, estamos constantemente 
trabajando para "La producción de los ciudadanos con mentalidades inteligentes, competentes, compasivas hacía la 
comunidad que va a enseñar a otros a conocer y hacer sabio". 

Este compacto de Padres de la Escuela está en efecto durante el año escolar 2016-2017. 

Responsabilidades de la escuela 
Hope Academy Charter School hará lo siguiente: 

● Proveer un currículo de alta calidad e instrucción en un ambiente de aprendizaje propicio y eficaz que ayuda a cada 
estudiante para cumplir con los estándares de logro académico del estado New Jersey. 

● Mantenga las conferencias de padres maestros cada año escolar para hablar de los logros de su hijo 
● Proveer a los padres con informes periódicos sobre el progreso de su hijo 
● Proporcionar a las padres oportunidades para ser voluntario y observar las actividades del aula. 

Responsabilidades del Maestro 

Como profesor, yo _________________________________________________________________ 

● Creemos que cada niño puede aprender 
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● Respetar y valorar la singularidad de cada niño y su familia 
● Proporcionar un ambiente que promueve el aprendizaje activo 
● Ayudar a cada niño en el logro de los requisitos esenciales de aprendizaje académico 
● Documentar la evaluación continua del progreso académico de cada niño 
● Mantener abiertas las líneas de comunicación con los estudiantes y padres 
● Busque maneras de involucrar a los padres en el programa escolar 
● Demostrar un comportamiento profesional y una actitud positiva. 

 
 



___________________________________________________________________________________________________________ 
Recipient of: 

21st Century Learning Community Center Grant 
Optimum Lightpath: Transforming Education with Technology Grant 

Sylvan Dell's eBooks and eBook Site Licenses Grant 
TD Bank Grant 

 


